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BARÈMES DU PERSONNEL

  Échelles de traitements mensuels bruts à temps plein, applicables au 1er décembre 2022, rattachées à l'indice-pivot 120,73 d'octobre 2022.	 1,9607
300/1 20/2X 21/2A 22/4 22/6 23/1 23/6 24/1 24/3 24/6 24/7 24/8 25/1 25/6
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Agent
spécialisé 
en chef
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en chef
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0 2 246,64 2 323,71 2 480,20 2 623,08 2 670,70 2 801,70 2 999,32 3 016,00 3 130,30 3 296,20 3 412,77 3 075,55 3 369,06 3 500,22
1 2 271,18 2 366,58 2 523,08 2 665,96 2 720,70 2 844,58 3 049,32 3 058,88 3 173,18 3 347,19 3 463,76 3 161,28 3 412,79 3 587,65
2 2 320,27 2 452,34 2 565,95 2 751,71 2 820,71 2 930,33 3 099,33 3 101,76 3 216,10 3 398,18 3 514,75 3 335,09 3 456,52 3 675,08
3 2 608,83 3 149,33 3 144,63 3 259,83 3 449,17 3 565,74 3 500,25 3 762,51
4

5 2 362,82 2 493,67 2 651,71 2 794,59 2 906,44 2 973,21 3 235,48 3 187,51 3 303,56 3 536,60 3 653,17 3 451,66 3 543,98 3 879,07
6

7 2 405,37 2 535,00 2 708,86 2 851,74 2 992,17 3 030,36 3 322,91 3 245,27 3 361,83 3 624,03 3 740,60 3 568,22 3 602,25 3 995,64
8

9 2 447,91 2 635,02 2 808,88 2 966,04 3 077,90 3 144,66 3 410,34 3 361,83 3 478,40 3 711,46 3 828,03 3 684,78 3 718,82 4 112,20
10

11 2 490,46 2 735,04 2 908,89 3 080,33 3 163,63 3 259,84 3 497,77 3 478,40 3 594,96 3 798,90 3 915,46 3 801,34 3 835,38 4 228,76
12

13 2 533,00 2 835,05 3 008,91 3 180,35 3 250,06 3 361,84 3 585,20 3 580,40 3 696,96 3 886,33 4 002,89 3 917,90 3 937,38 4 345,32
14

15 2 575,55 2 935,07 3 108,93 3 281,69 3 337,49 3 463,84 3 672,63 3 682,39 3 798,96 3 973,76 4 090,33 4 034,47 4 039,38 4 461,88
16

17 2 618,09 3 035,09 3 208,95 3 383,68 3 424,92 3 565,84 3 760,06 3 784,39 3 900,95 4 061,19 4 177,76 4 151,03 4 141,37 4 578,45
18
19 2 660,64 3 135,11 3 310,85 3 485,68 3 512,35 3 667,84 3 847,49 3 886,39 4 002,95 4 148,62 4 265,19 4 267,59 4 243,37 4 695,01
20
21 2 703,18 3 235,54 3 412,85 3 587,68 3 599,78 3 769,84 3 934,93 3 988,39 4 104,95 4 236,05 4 352,62 4 384,15 4 345,37 4 811,57
22
23 2 745,73 3 337,54 3 514,84 3 689,68 3 687,21 3 871,84 4 022,36 4 090,39 4 206,95 4 323,48 4 440,05 4 500,71 4 447,37 4 928,13
24
25 2 788,28 3 439,54 3 616,84 3 791,68 3 774,64 3 973,84 4 109,79 4 192,39 4 308,95 4 410,91 4 527,48 4 617,28 4 549,37 5 044,69
26
27 2 830,82 3 541,54 3 893,68 3 862,07 4 075,83 4 197,22 4 294,39 4 410,95 4 498,34 4 614,91 4 733,84 4 651,37 5 161,26
28
29 2 873,37 3 643,54 3 995,68 4 177,83 4 396,39 4 512,95 4 753,37
30
31 4 498,38 4 614,95 4 855,37

Échelles de traitements mensuels bruts à temps plein, applicables au 1er décembre 2022, rattachées à l'indice-pivot 120,73 d'octobre 2022.	 1,9607
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0 7 662,61 3 485,66 3 811,04 4 287,03 4 797,01 4 935,46 5 015,60 3 485,66 4 287,03 4 636,72 5 646,97 6 606,24 7 395,50

1 3 598,58 3 913,04 4 389,03 4 899,01 3 598,58 4 389,03
2 7 881,19 3 824,43 4 117,04 4 491,03 5 001,01 5 146,73 5 234,17 3 824,43 4 491,03 4 855,30
3 4 593,03 5 103,01 4 593,03 6 047,67 7 183,00 8 172,61
4 8 099,76 5 358,01 5 452,73 5 073,87
5 4 035,70 4 273,69 4 771,53 5 281,50 4 035,70 4 771,53
6 8 318,34 5 569,28 5 671,30 5 292,44 6 448,37 7 759,76 8 949,72
7 4 246,98 4 430,33 4 950,02 5 460,00 4 246,98 4 950,02
8 8 536,91 5 780,56 5 889,87 5 511,02
9 4 458,25 4 586,98 5 128,51 5 638,49 4 458,25 5 128,51 6 849,08 8 336,53 9 726,83

10 8 755,48 5 991,83 6 108,44 5 729,59
11 4 669,52 4 743,62 5 307,01 5 816,99 4 669,52 5 307,01
12 8 974,06 6 203,10 6 327,00 5 948,17 7 249,78 8 913,29 10 503,93
13 4 880,80 4 900,27 5 485,50 5 995,48 4 880,80 5 485,50
14 9 192,63 6 414,38 6 545,57 6 166,74
15 5 092,07 5 056,91 5 663,99 6 173,97 5 092,07 5 663,99 7 650,48 9 490,05 11 281,04
16 9 411,20 6 625,65 6 764,14 6 385,31
17 5 303,35 5 213,56 5 842,49 6 352,47 5 303,35 5 842,49
18 9 629,78 6 836,92 6 982,70 6 603,89 8 051,18 10 066,81
19 5 514,62 5 370,20 6 020,98 6 530,96 5 514,62 6 020,98
20 9 848,35 7 048,20 7 201,27 6 822,46
21 5 725,89 6 709,46 5 725,89 6 199,48 8 451,88

22 10 066,93 7 259,47 7 419,84 7 041,04
23 5 937,17 5 937,17 6 377,97
24 7 638,41 7 259,61 8 852,59
25 6 148,44 6 148,44 6 556,46
26 7 856,97 7 478,18
27
28 8 075,54

   

Traitements du personnel des universités 
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BARÈMES DU PERSONNEL

COMMENTAIRES 			
Les échelles de traitements reprises ci-dessus sont à l’index 1,9607 
(décembre 2022). 

1. PERSONNEL ADMINISTRATIF ET TECHNIQUE  
• �Le barème 25/6 est également applicable aux grades d’assistant social en 

chef principal et d’infirmier en chef principal.    
•� �Allocations familiales complémentaires 
Pour le PAT et le personnel ILV, le montant des allocations familiales 
complémentaires mensuelles est à l’index 1,9607 pour 1 enfant : 46,16 € — 
2 enfants : 94,38 € — 3 enfants : 169,65 €.

2. PERSONNEL ACADÉMIQUE PAYÉ À L’HEURE 
Le traitement sur base horaire est calculé en fonction des heures 
hebdomadaires annuelles d’enseignement. Il n’y a pas dans ce cas 
d’augmentation triennale. 
Le traitement mensuel brut pour 1 heure hebdomadaire, soit 30 heures par 
an, est à l’index 1,9607 : 
- pour un chargé de cours à temps partiel : 705,82 €  
- pour un professeur à temps partiel : 770,60 € 
- pour un professeur extraordinaire : 836,56 €  

3. BARÈMES DU PERSONNEL ENSEIGNANT DE L’ILV  
Le statut pécuniaire du personnel chargé de l’enseignement et de 
l’encadrement pédagogique à l’Institut des Langues Vivantes est fixé par 
la convention collective conclue entre les Autorités de l’UCLouvain et la 
délégation syndicale CNE du personnel scientifique le 31 décembre 1999. 
Trois grades sont reconnus : celui de maître de langues, celui de maître de 
langues principal et celui de premier maître de langues.  

4. BARÈMES DU PERSONNEL SCIENTIFIQUE 
4.1 Boursiers de doctorat  
Les montants des bourses FNRS, du FRIA et des bourses octroyées par 
l’UCLouvain dans le cadre de projets de recherche FSR, ainsi que les montants 
des autres bourses octroyées par l’UCLouvain sur ressources extérieures ne 
sont pas repris ici. Ils peuvent être obtenus sur demande à la délégation du 
personnel. Le montant minimum net des bourses est de 2102,07 €.  

4.2. Chercheurs sur ressources extérieures  
À l'UCLouvain, le statut pécuniaire de ce personnel est fixé par l'article 14 de la 
convention collective du 30 septembre 1998 relative au personnel scientifique 
sur ressources extérieures. Les échelles barémiques applicables aux chercheurs 
sont au minimum celles prévues par le décret du 19 juillet 1991. Ce décret 
définit les titres, niveaux et barèmes suivants : 

TITRES 	 NIVEAU	 BARÈME
Assistant de recherche (1)	 Niveau A	 8 A 
Chargé de recherche	 Niveau B	 8 C
Chercheur qualifié	 Niveau C	 8 D
Maître de recherche	 Niveau D	 8 F
Directeur de recherche 	 Niveau E 	 Chargé de cours
	
Le personnel scientifique sur ressources extérieures qui devient titulaire d'un 
diplôme de docteur avec thèse et qui n'a pas demandé ou n'a pas obtenu la 
reconnaissance de sa qualification telle que déterminée par le décret du 19 juillet 
1991, bénéficiera au minimum du barème 8B (10/3). 
(1) L’existence de deux barèmes différents pour le personnel scientifique temporaire a été 
supprimée en septembre 2012 suite à l’accord obtenu par les délégations syndicales avec 
les pouvoirs publics. L’échelle 8L n’est maintenue dans le tableau que pour mémoire

Échelles de traitements mensuels bruts à temps plein, applicables au 1er décembre 2022, rattachées à l'indice-pivot 120,73 d'octobre 2022.	 1,9607
25/3A 10/1 10/3 11/3 11/6 12/1 12/2 13/2 13/3 13/4 14/1 14/3 15/1

Analyste de
programmation

Attaché

Ingénieur
industriel

Ingénieur Attaché
principal

Ingénieur  
industriel
principal

Conducteur en 
chef

Ingénieur tech-
nicien en chef

Ingénieur
principal

Premier
attaché

Informaticien

Ingénieur in-
dustriel
en chef

Informaticien
après 5 ans

de grade
 

Ingénieur
principal
chef de
service

Conseiller

 
Ingénieur 
industriel
en chef  
pricipal

Informaticien 
expert

Ingénieur  
en chef

directeur

Premier
conseiller

Informaticien
directeur

Directeur
Ingénieur
inspecteur

0 3 675,05 3 485,63 4 287,03 3 777,05 4 797,01 4 287,03 5 270,56 4 636,72 5 671,26 5 962,68 5 015,56 6 229,83 6 448,37
1 3 718,78 3 587,63 4 389,03 3 879,05 4 899,01 4 389,03 5 379,84
2 3 762,51 3 791,63 4 593,03 3 981,05 5 001,02 4 593,03 5 489,12 4 855,30 5 889,83 6 181,25 5 234,14 6 448,41 6 666,95
3 3 806,24 4 083,05 5 103,02 5 598,40
4 5 073,87 6 108,41 6 399,83 5 452,71 6 666,98 6 885,52
5 3 849,96 3 948,27 4 771,53 4 239,70 5 281,51 4 749,68 5 816,98
6 5 292,44 6 326,98 6 618,40 5 671,28 6 885,55 7 104,09
7 3 908,24 4 104,92 4 950,02 4 396,34 5 460,00 4 906,32 6 035,55
8 5 511,02 6 545,56 6 836,97 5 889,86 7 104,13 7 322,67
9 4 024,80 4 261,57 5 128,51 4 552,99 5 638,50 5 062,97 6 254,12

10 5 729,59 6 764,13 7 055,55 6 108,43 7 322,70 7 541,24
11 4 141,37 4 418,21 5 307,01 4 709,63 5 816,99 5 219,61 6 472,70
12 5 948,17 6 982,70 7 274,12 6 327,01 7 541,28 7 759,82
13 4 243,36 4 574,86 5 485,50 4 866,28 5 995,49 5 376,26 6 691,27
14 6 166,74 7 201,28 7 492,70 6 545,58 7 759,85 7 978,39
15 4 345,36 4 731,50 5 663,99 5 022,92 6 173,98 5 532,90 6 909,85
16 6 385,31 7 419,85 7 711,27 6 764,15 7 978,42 8 196,96
17 4 447,36 4 888,15 5 842,49 5 179,57 6 352,47 5 689,55 7 128,42
18 6 603,89 7 638,42 7 929,84 6 982,73 8 197,00 8 415,54
19 4 549,36 5 044,79 6 020,98 5 336,21 6 530,97 5 846,19 7 346,99
20 6 822,46 7 857,00 8 148,42 7 201,30 8 415,57 8 634,11
21 4 651,36 5 201,44 6 199,48 5 492,86 6 709,46 6 002,84
22 7 041,04 8 075,57 8 366,99 7 419,88 8 634,15 8 852,68
23 4 753,36 5 358,08 6 377,97 5 649,50 6 159,48
24 7 638,45
25 4 855,36 5 806,15 6 316,13
26 7 857,02
27 4 957,36
28 8 075,60
29 5 059,36
30
31 5 161,35
32
33 5 263,35
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Échelles de traitements mensuels bruts à temps plein, applicables au 1er décembre 2022, rattachées à l'indice-pivot 120,73 d'octobre 2022.	 1,9607
301/1
631

301/1
632

310/1
633

330/1
661

200/1
671

201/1
672

202/1
673

201/1
678

220/1
697

415
501

422
502

436
557

445
558

450
540

480
537

Agent adm.

niveau 3 rang1

Agent
adm. 

niveau 3 
rang 2

Agent adm.

niveau 2 rang1

Agent
adm. 

niveau 2 
rang 2

Assistant Maître
assistant

Chef de
travaux
Chargé 
de cours

Professeur
Chef de
bureau
d'étude

Directeur 
adjoint

Directeur

Après
3 ans

Après
9 ans

Après
15 ans

A
la rentrée

Après
3 ans

Après
9 ans

Après
15 ans

0 2246,64 2281,42 2348,91 2811,19 2332,54 2348,91 2365,27 2430,72 3167,08 3485,64 3879,05 4600,32 5733,21 5813,35 5857,05
1 2271,19 2305,96 2373,45 2835,73 2377,55 2393,91 2410,28 2475,73 3212,09 3598,57 3991,97 4713,24 5846,13 5926,27 5977,26
2 2320,28 2355,05 2422,54 2884,82 2467,55 2483,91 2500,28 2565,73 3302,09 3824,41 4217,82 4939,09 6071,98 6152,12 6217,66
3 3406,41
4
5 2362,82 2397,60 2465,10 2927,36 2571,86 2588,24 2604,60 2670,05 4035,70 4429,10 5150,36 6283,25 6363,39 6436,24
6 3510,72
7 2405,37 2440,15 2507,65 2969,92 2676,19 2692,55 2708,91 2774,37 4246,97 4640,38 5361,64 6494,53 6574,67 6654,81
8 3615,03
9 2447,91 2482,69 2550,19 3012,46 2780,50 2796,86 2813,23 2878,68 4458,25 4851,65 5572,92 6705,80 6785,94 6873,37

10 3719,34
11 2490,46 2525,24 2592,73 3055,01 2884,82 2901,19 2917,55 2983,01 4669,52 5062,93 5784,20 6917,09 6997,23 7091,95
12 3823,66
13 2533,01 2567,78 2635,28 3097,55 2989,14 3005,50 3021,87 3087,32 4880,81 5274,21 5995,47 7128,36 7208,50 7310,52
14 3927,97
15 2575,56 2610,33 2677,82 3140,09 3093,45 3109,83 3126,19 3191,64 5092,08 5485,49 6206,75 7339,64 7419,78 7529,09
16 4032,28
17 2618,10 2652,87 2720,37 3182,64 3197,78 3214,14 3230,50 3295,96 5303,36 5696,76 6418,03 7550,91 7631,05 7747,65
18 4136,60
19 2660,65 2695,41 2762,91 3225,18 3302,09 3318,45 3334,82 3400,27 5514,63 5908,03 6629,31 7762,19 7842,32 7966,23
20 4240,91
21 2703,19 2737,96 2805,46 3267,73 3406,41 3422,78 3439,14 3504,59 5725,90 6119,32 6840,58 7973,47 8053,61 8184,80
22 4345,22
23 2745,74 2780,50 2848,00 3310,27 3510,73 3527,09 3543,45 3608,91 5937,19 6330,59 7051,86 8184,74 8264,88 8403,37
24 4449,54
25 2788,28 2823,05 2890,56 3352,82 3615,04 3631,40 3647,77 3713,22 6148,46 6541,87 7263,14 8396,02 8476,16 8621,95
26 4553,85
27 2830,82 2865,60 2933,10 3395,36 3719,36 3735,73 3752,09 3817,54
28 4658,16 6148,46 6541,87 7263,14 8396,02 8476,16 8621,95
29 2873,37 2908,15 2975,65 3437,92 3823,68 3840,04 3856,40 3921,86
30 4762,11
31 3437,92 3927,99 3944,35 3960,73 4026,18

Traitements du personnel enseignant et administratif  du cadre 
d’intégration des Instituts supérieurs d’Architecture  et  
des Hautes écoles de Traduction - Interprétation

COMMENTAIRES
Les échelles de traitements reprises ci-dessus sont à l’index 1,9607 
(décembre 2022). 
Le premier numéro de chaque échelle est celui du Moniteur belge et 
le second, celui utilisé par l'Administration des ressources humaines 
(ARH) de l'UCLouvain.
Ne figurent ci-dessus que les échelles applicables aux membres 
actuels du personnel des ex-ISA ou de la Haute École Léonard de 
Vinci, section Traduction-Interprétation. Au cas où votre échelle ne 
serait pas mentionnée dans le tableau ci-dessus, vous pouvez vous 

adresser à la délégation CNE de l’UCLouvain. 

BASES LÉGALES 

Personnel enseignant : Arrêté du Gouvernement de la Communauté 
française du 5 mai 1999. 
Personnel administratif : Arrêté du Gouvernement de la 
Communauté française du 30 avril 2009. 
Voir ces textes mis à jour sur Gallilex.cfwb.be : références législatives 
respectivement n° 23308 et n° 34471.


