Index des sujets traités dans le Droit de savoir> n° 199

27-01-25
‘ 100 ans de conquétes sociales ‘ 77 ‘

A

Ambiance sociale dans les universités 192

A.T.T.A.C. 107

Académie Louvain 132, 134

Accession (concours d’) 73,97, 163

Accident de travail 73, 80, 85,107, 113, 170, 191

Accompagner (Droit de se faire accompagner) 187

Accords de gouvernement (fédéral et FWB) 124, 140, 158, 159

Accord interprofessionnel du secteur privé 82,112,131

Accueil des réfugiés

102, 104, 129, 138, 139, 140, 163

Actions positives

113,114,115, 117, 119, 120, 123, 134, 141, 142,
144, 152, 153, 155, 156, 163

Administrateur général 137
Administration centrale 102
Administration des Ressources Humaines 175, 176
AEQUES 192
Afghanistan 186, 192
AGCS (Accord général sur le commerce des services) 107,116,119
Age limite 77

Aldi 130
Alerte-alarme 114

Algérie 83, 84, 86, 98, 99
Allocations d’études 184
Allocation foyer — résidence 167,179

Allocations familiales complémentaires

29, 53, 55,57, 59, 62, 63, 70, 80, 81, 86, 90, 98,
188

Amnesty International 90, 97, 98, 99

Analyse de fonctions PATO 69, 74, 77,78, 79, 80, 82, 84, 99
Ancienneté PS 82

Animalerie (médecine) 103

Anti-discrimination 119

Appréciation du personnel PATO 22,36

APRESA 69, 70

ARES (Académie de recherche et d’ens. sup.)

161, 164, 168, 173, 181, 185, 190, 193, 194

ASBL périphériques de I’'UCL (Entités
périphériques)

129, 134, 179, 187

Assistant-e social-e du personnel

175, 177

Assurance de groupe

29, 34,62, 64, 67, 68,71, 80, 81, 84, 86, 90 96,
102, 127, 139, 140, 143, 144, 152, 154, 162, 168,
173,179, 180, 194, 198

Assurance déplacement 98
Assurance maladie Spécial 33bis, 114
Assurance maternité 71




Audits

69, 82, 86, 99

Aula Magna

111,113

Aung San Suu Kyi (Birmanie)

103, 104, 106, 107, 110, 111, 113, 115, 116, 129,
131, 132, 133, 143

Avancement (examens d’)
Voir aussi Brevets de compétence

26, 27, 55,59, 63, 66,71, 74,75, 77,79, 80 82,
83, 84, 86, 90, 92, 95

B

Balai libéré + ANIC + CIBO

8, 10, 70, 80, 193

Barémes - Traitements du personnel des
universités
(Indexation)

3,4,5,6,13,19, 25,27,37, 39, 64, 66, 67, 68,
82, 83 85,95, 98, 105, 106, 111, 114, 116, 121,
125, 127, 131, 133, 136, 140, 144, 146, 147 (84-
8L), 149, 154, 155, 157, 167, 170, 175, 180, 182,
186, 187, 188, 189, 190, 192, 195, 197

Blocage des salaires (loi) 190

Bénévolat 53, 55

BEHAVES - enquéte 193

Brexit 186

Bibliotheques 7,32, 105 (don de livres), 129

Bien-étre au travail

137, 151, 152, 154, 161, 162, 164, 168, 170, 172,
179

Birmanie

103, 106, 107, 111, 112, 113, 115,
116,129,131,132, 133

Bologne (déclaration, processus)

115,116,117,119, 120, 121, 123,131, 133, 139

Boursiers-chercheurs / doctorants

84, 85, 90, 94, 95, 101,102, 104, 105, 111,
114,125, 142, 143, 144, 152, 153, 162, 174

Bourses d’études

168

Brevets de compétence
(voir aussi examens d’avancement)

102, 105, 111, 132, 142, 179

Budget de I'université

126, 128, 131, 163, 170, 173, 178

Bureau de poste 137, 140
Cadastre des métiers 157

Cadre (personnel « cadres ») 77, 86, 107
Cadre organique 26,37, 87, 188

Cahier de revendications
(Voir aussi négociations enseignement)

17,18, 26, 27, 50, 51, 53, 61, 64, 72, 80, 87

Calendrier scolaire/académique 189, 192
Canal carpien 117
Carriére comparée (PAC-PS) — UCL et Flandre | 82, 83

Carriére du chercheur

Voir personnel sur ressources extérieures

Carriére PATO Voir personnel administratif et technique
Carte d’identité sociale 101

Caterpillar 166, 167

CCT n° 100 (drogue et alcool au travail) 146

CEDITI-UCL 118

Centre de calcul 23,31,27,95

Centre de services (ARH) 199




Centre social 23,24,27,51
Certificat médical 192
Chaires 114

Charge psycho-sociale

Voir risques psycho-sociaux

Charte européenne du chercheur - Euraxess

129, 145, 147, 148, 152

Chéque-repas 78,79

Chercheurs américains 193

Chomage (fin de bourse) 104

Chomage temporaire pour force majeure 180

CIDEC 22

CIN (Cellule d’Initiatives Nouvelles) 62, 63, 64

CIUF 55

Classement des universités 130, 131, 133, 155
Clause de confidentialité 70, 106

Climat 176

CNE - Congrés 71,73,83,117, 144, 157
Colloque CNE-UCL (PCPU) 147, 148, 156
Commission électorale (élection du recteur) 176

Commission de I’environnement 107

Commission du personnel 8, 53, 85
Commission médicale PATO 101

Communaut¢ Frangaise (Financement)

68, 69, 73, 80, 85, 94, 106, 107, 108, 110, 111,
112,113,114, 116, 159

Communication

117, 155

Comptes UCLouvain

182, 186, 190, 198

Concours d’accession

73,97, 142, 163

Conditions de travail 193, 195

Conditions de travail du personnel scientifique 117,119

(Convention collective de travail)

Conflits de roles - responsables universitaires 110

Cong¢ de deuil 186

Cong¢ de maternité, de paternité 182,192

Cong¢ de naissance (allongement) 184,192

Congé¢ éducation pay¢ (CEP) 7,56,71,95,105,116, 170, 178, 182, 186, 198
Cong¢ négociation des jours 199

Cong¢ politique PAT 119

Conggés boursiers doctorants 105, 182

Congés d’ancienneté 31

Congés PAT 160, 167, 168, 199, 198
Congés pour raisons impérieuses 79, 155, 164

Congés récupération 38 heures 1,3,4,31, 66, 69, 81, 82, 84
Conggés sans solde au F.N.R.S. 106

Congés thématiques 177,178

Conseil d’Entreprise

8,10, 11, 16,17, 19, 25, 27, 35, 38, 47, 55, 59,
77,109, 122, 124,130, 135, 142, 148, 151, 152,
153,158, 161, 164, 165, 179, 183, 195, 197, 198

Conseil d’Etat 116
Conseils d’administration d’universités 42,73, 133
Contrat a durée déterminé ou de remplacement | 194




Coopération au développement

33, 56, 59, 138, 141, 154

COP 26

187

Cour des comptes

51,151

Courrier des lecteurs

22,25, 53,54, 55,102, 113, 151

CPPT (auparavant CSHE) 4,8,14,24,27,31,59, 62,68, 71,77, 87,95,
105,107, 108,109, 114, 116, 117, 122, 140, 141,
143, 145, 1156, 162, 164, 165, 169, 176, 179,
183, 195, 197

Créches 123,125,126, 132, 134, 139

Crédit-Temps (voir aussi pause carriere)

115, 133, 161, 168, 171, 175, 176, 177, 178, 185,
188, 190, 192

Crise Sanitaire (COVID-19, Coronavirus,
Vaccination, Confinement, « Rebondir »)

180, 181, 182, 184, 185, 186, 187, 189

CSC Congres 130

CST 28,32
Décharge de Mont-Saint-Guibert 99, 104, 105
Déchets chimiques 107

Décret enseignement supérieur

(Voir enseignement supérieur)

Décret Paysage (voir Paysage)
Degré de parenté 102
Décret programme (budget) 187

Délégation syndicale

109,122, 134, 135, 137, 140, 143, 147, 148, 151,
154, 156, 163, 164, 165, 168, 183, 186, 193

Délégué du gouvernement 49

Démocratie a I’Université 10, 59, 61, 75, 95, 106, 108,121
Démocratisation de 1’accés 133, 137, 143

Déontologie scientifique 105

DEPARIS 146

Développement durable 105, 154, 160

Discours de rentrée académique 52, 64, 68,130

Discrimination (loi anti) 83,119

Doctorants - minerval, frais d’impression de 132, 162

these...

Doctorats 57,61,73,102,103,105, 119, 124, 129, 144, 152,
153, 185 (interruption)

Dom Helder Camara 106

Dossier individuel 68,111, 168

Double statut 61,106, 111

Droits majorés 169

E

Eau potable 103

Egalité homme-femme
(voir aussi Actions positives)

71, 82,120, 113, 114, 115, 123, 124,128, 134,
144, 152, 153, 155, 156, 163, 170, 172

Elections délégations syndicales

11, 15, 18, 19, 21, 22, 39, 40, 50, 57, 58, 59 69,
77,87,92,103, 106, 107, 119, 121,126, 136,
155, 165, 197




Elections sociales

8,9,10,11, 28, 29, 30, 47, 48, 62, 63, 64, 67 75,
77,78, 88, 89,103,106,107, 108, 109, 110, 121,
122,123, 133, 134, 135, 136, 147, 148, 149, 163,
165, 166,179, 180, 183, 184, 197

Employés des années 1980 55, 62
Encadrement (taux d’) 46, 50, 51
Enseignement inclusif 155,179
Enseignement supérieur (Décret) 187, 190, 199
Entretien des batiments 110

Entretien Professionnel Périodique (EPP) 114,115,119
E-paysage 188

Equilibre vie professionnelle / vie privée 192
Etudiants (AGL) 36,52, 55
Europe sociale — Alter summit 153
Evaluation des chargés de cours temporaires 119

Evaluation du personnel scientifique définitif

70,73,74,75,77, 78,79, 80, 82, 83, 86, 105,
157 (FNRS permanents)

Evaluation PATO

102, 105

Evolution de I’emploi UCL

49, 50, 55, 56, 59, 62, 68, 72, 73, 83, 86, 108,
133, 134, 136, 139, 182, 185

Examen d’entrée en médecine — N° Inami

159, 166, 169, 171, 172

Examen de régularisation

1,3,4

Extréme droite

85

F

Fables, jeux et autres histoires drdles

68,105,109, 110,111,116, 117,123,124, 171

Faculté sciences de 1’éducation

198

Faits divers

27,102,113,132, 141

Féminisation des noms de métiers

85, 117,125,128

Femmes/age-pension

30, 63

Fiche de traitement

56, 66, 144, 175

Financement des universités

10, 24, 51, 59, 61, 82, 83, 85, 86, 87, 90, 97, 99,
101, 102, 103, 108,110,131, 133, 154, 164, 167,
170, 171, 190

Financement du fonds de solidarité 113, 157,179
Fins de carriére (aménagement) 186, 188, 197, 198, 199
FLTR 575 97

FNRS (Institution — Mandataires du, OCN)

10, 50, 73, 86, 98, 106, 108, 111, 114, 119, 120,
141, 142, 143, 144, 145, 149, 151, 152, 154, 155,
157,158, 162, 167, 171, 173, 175, 179, 180, 184,
189, 190, 191, 192, 193, 195, 198

Fondation Louvain 107

Fonds de solidarité - UTE 195

FOPES 69

Force majeur médicale (Rupture de contrat pour) | 184, 186,187

voir Maladie de longue durée

Formation du personnel

15, 24,27, 54, 68, 79, 107, 158, 192

Formation initiale des enseignants (FIE)

172, 177, 182 (réforme), 185, 187, 188




Frais de déplacement

4,5,7,11,12,15,42,61, 75,78, 79, 80, 82, 95,
164 (déplacement mission)

FRESH

175

FRIA (auparavant IRSIA)
(recherche dans I’industrie et ’agriculture)

82, 83, 85, 98, 108, 142, 175

FUCAM - UCL Mons

144, 145, 146, 149, 155, 163

Fumeurs — Non-fumeurs 112

FWB — Fonds de recherche 198

FWB - habilitations 193

G

Galbraith John Kenneth 129
Gardiennage 82, 83, 84
Génie civil 69, 70, 71
Giséle Halimi 182
Gouvernance de I’UCLouvain 182
Gouvernance des secteurs (plan de développement) 137,139
Grades académiques (Décret sur) 85

Greve (Actions de)

24,27, 29,30, 31, 33, 114, 147, 159, 160, 163

H

Harcélement moral et sexuel au travail

64,82,112,117, 145, 188, 190, 191, 192, 198

Hautes Ecoles 85, 87
Heures supplémentaires 66
Hiérarchie du personnel 174
Horaires variable-flexible-particuliers 6, 30, 66, 179
|

Indemnités de déplacements 189

IISN (Institut interuniversitaires des sciences nucléaires) 36
IHECS 182

ILV (Institut des langues vivantes) 108
Imprimerie 68, 69
IMS (Inspection médicale scolaire — Centre de Santé) | 83
Ingénieurs industriels 21
Ingénieurs techniciens 22,24, 36
Institut d’éducation physique 33,35
Institut d’études européennes 134
Internet 111,117

ISA- Instituts Supérieurs d’ Architecture

141, 142, 143, 147, 154, 155, 170, 174, 179

J

Jobistes 24
Jour de carence 97
Justice dans les conflits sociaux 66
| KUL | 129, 133




L

Landesk 128,129

Licenciement 12, 35, 37, 38, 78,79, 104, 169, 192
Ligne hiérarchique 154, 163

Locht (Affaire de) 19, 22

Logement (Service de) 82, 84, 87,130

Loi Peeters 166

Louvain 2020 163, 164

M

Maintenance (service de) 17, 24, 29

Maitre de langues (carriere) 174

Maladie de longue durée — retour au travail-
incapacité de travail (Voir Force majeur médicale)

168, 187, 189, 193

Mandats intérimaires et provisoires PST

113

Médecine du travail

18, 24, 67, 68, 69, 71, 83, 87, 97,101,103,106,
175

Mémorandum 57,138, 155, 156, 176
Memorial (dissolution) 188
Midi du PATO 61

Ministére de I’Enseignement Supérieur
(voir aussi Negociation enseignement et Décret
Paysage)

10, 12, 13, 14, 15, 16, 41, 42, 43, 59, 61, 69 80,
82, 83, 85, 86, 87, 90, 97

Mission Berleur-Bodson

98,99, 101, 103, 104

Mobilité — Mutation PATO

3,37,59,97,102, 199

Mobilité des doctorants

119

Modernisation des universités

130

N

Négociations enseignement avec les pouvoirs
publics

64, 66, 69, 70, 71, 79, 102 (Ancion), 103, 104
(Smet), 106, 108 (Dupuis), 120, 121, 128,
129,130, 131, 136, 139, 140, 141, 142, 143, 144,
145, 146, 151, 152, 160, 161, 163, 169, 176, 177,
178, 185, 186, 187, 188, 189

Nomination définitive du personnel scientifique

26, 28, 31, 53, 55, 61

Note « Coquelicot » (Iégislature 2019-2024) 178

O

Objectif de recherche 67
Occupation du Conseil d’entreprise 25,27, 38
(Euvres sociales (gestion des) 32

Open access (libre acces aux publications de | 176, 186
recherche)

Opus Dei 57

Ouvriers (Personnel ouvrier) 15,27,29,70
Organisation internationale du travail (OIT) 178




P

Pacte social 83, 84, 87
PAI - Programmes d’ Actions Interuniversitaire 146, 159, 162, 166, 171
Parcours scientifiques 174

Parkings - Mobilité

107, 123,125,126,127,129,130,132, 136, 148,
160, 161, 167, 168, 170, 185, 189

Participation dans les Universités

95,119, 120, 124

PATO en surnombre

83

Patrimoine social (CNE)

125

Pause-carri€re (voir aussi crédit-temps)

57,59, 61, 63, 67, 68, 69, 70, 102, 103

Pauvreté / exclusion

54, 68, 141, 142

Paysage de I’enseignement supérieur
- Décret Paysage

136, 146, 147, 148, 151, 152, 153, 154, 156, 157,
158,160, 162, 166, 167, 168, 171, 172, 182, 185,
187, 188, 197

Pécule de vacances

1, 13,11, 14, 15, 22, 23, 24, 57, 68, 70, 80, 89,
101, 105, 102, 113, 116, 126, 129,132, 136, 149,
153,169, 180, 189, 193

Pécule de vacances anticipé (promérité) 84, 87

Pédagogie 110, 148

Pension 173, 197

Pension du personnel académique 114, 142,148, 161,173, 175, 179
Pension PATO 33, 34, 35, 37,107, 157

Pension PS 33, 35,50

Pension secteur privé - Pension d’Etat

16, 32, 36, 46, 50, 56, 57, 73, 80, 82, 113, 153,
168,173, 175

Personnel académique
(statut — carriere - ...)

30, 31, 32, 45, 49, 56, 57, 68, 74, 80, 82, 83,103,
113,116, 119, 121, 124, 125,132, 141, 145, 147,
168,174, 189

Personnel administratif, technique et ouvrier
(Statut — carriere- ...)

59, 61, 70, 82, 83, 86, 87, 95, 97,103, 104, 105,
106, 108, 111, 112, 113, 114, 115, 116, 117, 119,
120, 121, 123, 124, 125, 130, 157, 168, 169, 174,
187

Personnel informatique

80, 82, 84, 85, 95, 118, 130, 137

Personnel logisticien de recherche

151, 155, 157, 158, 174

Personnel scientifique du cadre

24, 26, 28, 29, 30, 31, 49, 51, 53, 55, 57, 73, 82,
83,97,103,111, 114,119, 139, 154, 174

Personnel scientifique définitif
(voir aussi personnel logisticien de recherche)

26, 28,31, 33, 35, 46, 50, 53, 55, 61, 64, 66, 70,
73,74, 85, 86,90, 104, 111, 119, 151, 174

Personnel scientifique temporaire (assistants)

19, 22, 26, 80, 83,97, 101, 111, 113, 133, 157,
174

Personnel sur ressources extérieures
(scientifiques et PAT)
(voir aussi Charte du chercheur)

10, 14, 16, 20bis, 26, 32, 32bis, 35, 36, 37, 39,
57 65,73, 82, 83, 84,92, 96, 97, 98, 102, 104,
111, 113,115,117, 123,127, 129, 130, 153, 164,
171,173,174, 178,179, 187

PIC (Projet Individuel Concerté) 186

Plan 2002-2007 98, 102

Plan d’économies 19, 39, 40, 41, 42,43, 45,46, 116
Plan de relance européen 190, 192




Plan de 7 ans

43, 50, 52, 54, 56, 57, 64, 66, 67, 68, 69, 70, 71,
83

Plan de déplacement

15,17, 107

Plan de développement

127,128, 130, 131, 132, 133, 136, 137, 141, 145,
148

Plan de prévention (CPPT)

108, 188, 191

Plan Directeur Systéme Informatique (SGSI)

118,119,120, 121, 130

Plan emploi des travailleurs agés (CTT 104)

126, 127,153, 168, 170, 171

Plan global (Gouvernement fédéral) 84

Plan HORIZON 600 186

Plan interne d’urgence (PIU) 177

Plan Marshall 128, 134
Plan stratégique UCL 71,74,76
Plan UCL 2012 125

Plan Val Duchesse 59, 61
Post-doctorat 115,119, 168
Péle scientifique 192

Pouvoir d’achat 50, 51, 136

Précompte professionnel (Réduction du)

119, 120, 123, 125, 129, 139, 143, 144, 154, 160,
185, 192, 193

Prépension

39, 48, 53, 61, 62, 63, 64, 66, 68,77, 78,79, 84,
86, 95, 102, 103, 104,106,107, 111, 119,
120,125, 129, 133, 140, 143, 148, 160, 171

Prépension mi-temps a 55 ans

90, 106, 111, 126

Presse interne

45, 54, 56, 57, 59

Prime d’ancienneté

158, 159, 160, 168

Prime de fin d’année

1,2,15,19, 21, 22, 23, 25,43, 49, 50, 111, 147,
163,175, 180, 184, 187, 199

Prime syndicale 160, 179, 191
Principes de gestion démocratique 106

Priorités CSC-CNE pour le personnel 183, 192
Privatisation de I’enseignement 102

Projet ARES - UCL (Administration) 146

Projet Geens (PS, PATO) 14, 16

Projet de loi sur le travail 190

Projet UCL-Louvain

131, 134, 137, 139, 140, 141, 142, 143, 144

Prolongement de carricre au-dela de 65 ans

171, 173

Promotions PAT

19, 20, 25, 26, 27, 28, 63, 64, 73, 83, 94, 111,
115, 142, 143, 144, 146, 151, 155, 158, 163, 168,
169, 172, 182, 184, 188, 192

Protocole d’accord N° 125/1 124
Protection de la maternité 179
| Qualité totale 116




R

Racisme - immigration

49, 50, 53, 54, 55, 56, 57, 59, 61, 62, 63, 64, 102,
104, 114, 120, 139, 140

Radioprotection

33,35

Randstad (intérimaire)

157

Recherche

51, 56, 57, 67, 84, 92, 96, 99, 101, 105, 113, 125,
28,131, 147 (ﬁnancementde), 148

Recteur — Rectrice (désignation - élection)

55,56, 57,75, 121, 132, 136, 138, 139, 140, 155,
156, 176, 198

Réduction du temps de travail

24, 30, 32, 82, 89, 90, 93, 95, 99, 101

Reéglement de travail + procédure disciplinaire

69, 155, 158,161, 171, 172, 173

Régime de chomage avec complément 178, 185, 198
d’entreprise (RCC)

Régime hebdomadaire alterné 192
Régularisation (examen de) 3,4,5,12
Remboursement retenues salariales 70, 71, 83
Rencontres annuelles autorités UCL 82, 141

Ressources humaines

136, 175, 185, 187

Restaurants 4,24,25,27,31,48, 51, 69, 84, 98, 117, 140,
151, 155, 187, 199
Revendications 186

Revenu garanti

80, 83, 84, 86, 103, 177

Révisorat d’entreprise

52,53, 54,57, 82

RFIE — mise en ccuvre

193

Risques psycho-sociaux (RPS) (voir
harcelement)

143, 144, 145, 147, 152, 154, 167, 168, 177, 179,
186, 193, 198

Rupture a ’amiable

22,98, 111, 188

S

Sabena 115
Saint-Luc (Cliniques) 42
Saint-Nicolas a I’'UCLouvain 179, 191

Santé au travail — Surveillance médicale,
surveillance santé

71,83,97,103,169, 171, 193

Secteur Non-Marchand

107,112

Secteur public 64, 66, 69, 70, 71, 79, 82
Sécurité sociale (enquéte) 77,81, 111, 180, 188 (cotisation)
Semaine des 4 jours 192

Site internet CNE-UCL 176

Slow-science 147

Société Générale de Belgique 67, 69

Solidarité Haiti 33, 141

Sous-traitance

8, 10, 80, 82, 86, 95, 96, 99




Spin-off universitaires

115

Statut équivalent du personnel des universités
subventionnées

13, 16, 18, 21, 23, 25, 82, 85, 102, 103, 104, 106,
115,119, 120, 125

Stages pour enfants 187, 189
Statut ouvrier-employé 153, 154
Stratégie de Lisbonne 128

Structures intermédiaires UCL 5

Suspension de contrat PATO 67,73,79, 101

Syndicalisme (militance)

2,3,5,7,16,31, 39,51, 52,59, 69,79, 108, 111,
112,114, 115, 148, 156

Syndicalisme au féminin

50,73

T

Tableau de hiérarchie PATO

23,82,87,92,124

T¢létravail (CCT)

146, 155, 168, 181, 188, 190, 197

Temps partiel

48, 101, 102, 186 (augmentation temps de travail)

Tests de recrutement

70, 82, 85, 86

Traducteurs-interprétes

155,158, 161, 170, 174

Traitements du personnel des universités Voir Baremes
Trajet de réintégration 177,179

Travail sur écran 39,54, 67,107,117
Tribunal du travail 105

TOGETHER (dispositif) 192, 198

U

UCL 575 91,110

Ukraine 188

U-Namur 185 (Resto-U), 186 (Resto-U)
Université (conceptions de 17) 112

Université citoyenne 103, 105
Universités Européennes 182

Université, hors de 1’école 78

Universités (questions générales)

103, 104, 105, 106, 107, 110, 123, 133, 169

Universités étrangeres

161 (Kenya), 162 (Gréce), 167, 169 (Turquie), 177
(Turquie)

Université Saint-Louis (auparavant FUSL)
Fusion — USL-B

163, 165, 166, 168, 173, 175, 182, 185, 188, 191,
193, 199

Unissued Diplomas 193
Vacances annuelles 177, 185
Vacances jeunes 116
Valérie Glatigny (ministre) 185

Vétements de travail

6,7,56,61,103, 111




Vétements propres 142

Vice-recteur a la politique du personnel 178

(VRPP) — Priorités CNE-UCLouvain

Violences de genre (formations — « Respect » | 189, 190

Visites domiciliaires 172
Visite du Pape Francois 198
VW Forest 130

Numéros spéciaux :

N° 20bis : La stabilité¢ d’emploi du personnel scientifique
N° 32bis : Projet de statut pour le personnel scientifique
N° 33bis : L’assurance-maladie

N° 34
N°59:
N° 76
N° 81
Ne° 82
N° 84
Ne° 87
N°9l :
N°93

: Pension PATO

Val-Duchesse

: Plan stratégique — Avis de la CNE-UCL

: La sécurité sociale

: Supplément sur I’ Analyse de Fonctions

: Du pacte social au plan global

: Encart spécial « la carriére du PATO des Universités »

Spécial UCL 575 — Avis de la CNE-UCL

: Enquéte sur la réduction du temps de travail

N° 65 et 96 : Dossiers « Contrats extérieurs »

N° 100 :
N°118:
N° 150 :
N° 167 :

N° 174

Sélection des n° 1 a 99

Spécial Plan Directeur pour le Systéeme d’Informatique de I’UCL
Sélection des n° 101 a 149

Enquéte sur les évolutions du travail du personnel suite au Décret Paysage
: Les carriéres des personnels des universités
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